
 

 

Werkstudent (m/w/d) – Software-Testing 

 

 

WER WIR SIND 

functionHR ist ein Spin-Off der LMU München. Wir entwickeln eine innovative und preisgekrönte Softwarelösung 

für Mitarbeiterbefragungen und People Analytics. Damit begleiten wir Unternehmen auf ihrem Weg zum 

datengestützten Personalmanagement. Durch die Verbindung von Statistik, Machine Learning und künstlicher 

Intelligenz mit innovativen Web-Anwendungen revolutionieren wir die Art und Weise, wie HR-Entscheidungen in 

Unternehmen getroffen werden. Zu unseren Kunden zählen namhafte Unternehmen verschiedener Branchen und 

Größen.  

 

Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir schnellstmöglich Verstärkung als 

 

WERKSTUDENT FÜR SOFTWARE-TESTING (M/W/D) 
 

Begleite functionHR bei der Entwicklung und Optimierung unserer Befragungs- und Analyseplattform und 

unterstütze uns bei der Qualitätssicherung unserer Software-Plattform sowie Weiterentwicklung neuer Features. 

 

DAS SIND DEINE AUFGABEN: 
 

Unterstützung im Software-Testing 

• Du erstellst Testpläne und wirst Experte für unsere Software-Applikationen. 

• Du führst manuelle Tests neuer Features durch, dokumentierst Fehler und erstellst Bug-Tickets. 

• Du unterstützt bei Release- und Regressionstests und hilfst so, unsere Software stabiler zu machen. 

 

Unterstützung im Schreiben von E2E-Tests und Test-Automatisierung 

• Du identifizierst Testfälle, die sich für eine Automatisierung eignen.  

• Mit Unterstützung unserer Entwickler erstellst und pflegst Du E2E-Tests mit Playwright.  

• Du analysierst Testergebnisse und hilfst dabei, die Testabdeckung kontinuierlich zu verbessern. 

 

Weiterentwicklung des Produktes 

• Du identifizierst Optimierungspotential in der Usability unserer Software  

• Du stehst im engen Austausch mit dem Product Owner, Customer Success Managern und der Entwicklung 

 

  

15-20h, ab sofort Büro München (100% remote möglich) 



 

SO ÜBERZEUGST DU UNS: 

 
• Studiengang im Bereich Informatik, Wirtschaftsinformatik oder ein vergleichbarer Studiengang oder eine 

entsprechende Berufsausbildung 

• Grundlegende Programmierkenntnisse sind ein Muss 

• Erste Erfahrungen mit JavaScript/TypeScript oder Testautomatisierung sind von Vorteil 

• Gute Kommunikationsfähigkeiten in Deutsch und Englisch (in Wort und Schrift) 

• Eigenständigkeit und eine strukturierte Arbeitsweise mit einem Auge fürs Detail  

• Motivation und Neugierde für neue Themengebiete 

 

 

DAS BIETEN WIR: 

 
• Erfahrenes, motiviertes und eingespieltes Team von Entwicklern und Data Scientists 

• Große Flexibilität bezüglich Arbeitszeiten und Arbeitsort – 100% Remote möglich (Dt. Wohnsitz nötig) 

• EGYM Wellpass mit geringem Eigenanteil 

• Spannende Einblicke in international tätige Unternehmen aller Größen und die Möglichkeit echte Wirkung 

auf Entscheidungsprozesse bei Kunden zu erzielen 

• Flache Hierarchien und viel Entscheidungsfreiheit 

• Modernes Toolset – GitLab, Figma & Co. für effiziente Zusammenarbeit 

• Moderne Hardwareausstattung 

• Regelmäßige Team-Events – auch remote bleiben wir connected 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DAS SPRICHT DICH AN? 

Wenn Du noch Fragen hast oder dich direkt bewerben möchtest, freut sich 

Anita B. auf deine Kontaktaufnahme: jobs@functionhr.com
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Du willst mehr über functionHR und unsere Arbeit erfahren?  

Dann besuche unsere Webseite, folge uns auf Social Media oder ruf/schreib uns einfach an! 

 

Tel: 089 724849-00 

E-Mail: jobs@functionhr.com 

 

functionHR GmbH 

Atelierstr. 1 – WERK ECKHaus 

81671 München 

 

 

 

https://www.linkedin.com/company/functionhr/mycompany/

